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SARILAR GROUP SURDURULEBILIR TEDARIK ZiNCiRi POLITiKASI

AMAG

Bu politika, SARILAR GROUP’un siirdtiriilebilir bir tedarik zinciri olusturma ve yénetme
konusundaki temel taahhitlerini, yaklasimini ve stratejilerini belirlemek amaciyla
hazirlanmistir. Politika ile cevresel, sosyal ve yonetisim faktorlerini tiim tedarik zinciri
stireglerimize entegre ederek sirket igi operasyonlarin ve paydaslarin siirdiiriilebilirlik

performansinin gelistirilmesi amaglanmaktadir.

KAPSAM
Bu politika, SARILAR GROUP’un tiim is birimlerini, departmaniarini ve gahganlarini kapsar.
Ayrica, tedarikgi secim siireglerimiz, s6zlesmelerimiz ve is iliskilerimizde de yol gosterici

niteliktedir.

iLKELER VE TAAHHUTLER

Surdiiriilebilirlik Entegrasyonu: SARILAR GROUP, tedarik zinciri ydnetiminde yiiksek kalite
amaciyla takip ettigi maliyet ve verimlilik odaklarinin yani sira gevresel, sosyal ve yonetisim
risk ve firsatlarini da goz 6niinde bulundurarak biitiinsel bir yaklasimla ele alir. Bu baglamda
SARILAR GROUP olarak tiim tedarik zinciri stireglerimize stirdiiriilebilirlik kriterlerini entegre

etmeyi ve tiim ¢alisanlarimizin tedarik siireglerini bu cergevede yiiriitmelerini taahhiit ederiz.

Sorumlu Tedarikgi Secimi ve Yonetimi: Tedarikgi segimi ve degerlendirme siireglerinde,
cevresel performans, insan haklarina saygi, etik is uygulamalari ve sosyal sorumluluk gibi
stirdurilebilirlik kriterlerini temel bir 6lglit olarak kabul ederiz. Tedarikgi gesitliligini tesvik
ederek yerel ekonomilere ve dezavantajh gruplara destek olmayi hedefler, bu siireclerde

seffaflik ve adillik ilkelerine bagh kalirz.

stirekli iyilestirme ve is Birligi: Tedarik zincirimizdeki siirdiiriilebilirlik performansini siirekli

olarak izler, degerlendirir ve iyilestirmek igin caba g6steririz. Tedarikgilerimizle agik iletisim ve
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is birligi icinde olmayi, onlarin siirdiiriilebilirlik kapasitelerini gelistirmeleri igin rehberlik ve

destek sunmayi taahhiit ederiz.

Risk Yonetimi: Tedarik zincirimizdeki ¢evresel ve sosyal risklerin yonetilmesini, bunun igin
etkin mekanizmalar olusturmayi hedefleriz. Ozellikle insan haklari ihlalleri, ¢ocuk isgiligi, zorla

calistirma, cevresel kirlilik ve etik digi uygulamalar gibi risklere karsi proaktif 6nlemler aliriz.

Egitim ve Farkindalik: Tiim ¢alisanlarimizin ve tedarik zinciri yonetiminde gorev alan
personelin stirdirlebilir tedarik zinciri ilkeleri konusunda bilingli ve yetkin olmasini saglamak

amaciyla diizenli egitimler ve farkindalik ¢alismalari diizenleriz.

Uyum ve Denetim: Tiim ulusal ve uluslararasi yasal diizenlemelere, standartlara ve bu
politikada belirtilen ilkelere tam uyum saglamayi ve uyumu saglamak icin diizenli denetimler

ve degerlendirmeler yapmayi hedefleriz.

SORUMLULUKLAR
Bu politikanin uygulanmasindan ve giincellenmesinden Tedarik Zinciri Direktorligi ve ilgili

departmanlar sorumludur. Tiim SARILAR GROUP calisanlari, kendi gérev ve sorumluluklar
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dahilinde bu politikaya uymakla yikimlidiir.
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